
MODULE 5 -
STAKEHOLDER
MANAGEMENT



Wie zijn 

jouw 

stake-

holders?



Waar liggen 

ieders belangen?



Stake-

holder 

analyse





Bepaal jouw 

'Big 5'

TIP 1



V O O R B E E L D E N :

"Wat vind je dat er goed gaat?"
"Wat vind je dat beter kan?”

“Waar liggen de kansen die we nog onbenut laten?"
"Wat zijn de grootste uitdagingen"?

"Wat is het eerste dat ik volgens jou zou moeten 
oppakken?”

“Hoe verloopt de samenwerking tussen onze teams? 
Wat gaat goed, wat kan beter?”

“Wat is één ding dat ik kan doen om mijn team te helpen 
effectiever te zijn?”



Manage jouw 

belangrijkste 

stakeholder

TIP 2



Maak gebruik van je 

‘nieuw’ status: 

stel veel vragen

TIP 3



Laat anderen weten

wat je wilt bereiken.

TIP 4



Voorkom teveel

‘toen ik nog bij … 

werkte’

TIP 5



Stel 

‘Wat is de reden dat…’

vragen

TIP 6



Veel succes!


